
   

Senior Consultant für Lean & Smart Factory 
Transformation (w/m/d) gesucht 
 

Du bist ein Unternehmertyp mit Macherqualitäten und möchtest 

gleichzeitig ein solides Unternehmen und ein starkes Team im Rücken 

haben? LEAN und Industrie 4.0 sind deine Leidenschaften? Dann bist du 

bei uns sehr gut aufgehoben! Flache Hierarchien, eigenverantwortliches 

Arbeiten und ein großer Gestaltungsspielraum bieten Abwechslung im 

Vergleich zu vielen anderen Beratungshäusern. 

Die LMX Business Consulting GmbH ist eine mehrfach ausgezeichnete 

Boutique-Beratung, die namhafte Großkonzerne und führende 

mittelständische Unternehmen mit vielfältigen Beratungs-, Trainings- und 

Coachingleistungen mit den Schwerpunkten Lean, Agile und 

Digitalisierung begleitet. Zu unserem Beraterteam gehören erfahrene 

Experten, die mit großer sozialer Kompetenz nachhaltige 

Veränderungsprozesse bei unseren spannenden Kunden umsetzen.  

Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen erfahrenen Senior Consultant (m/w/d) für unseren 

Geschäftsbereich Operations in Vollzeit, unbefristet. 

Dein zukünftiges Aufgabengebiet  

• Beratungsprojekte zur branchenübergreifenden Einführung und 

Weiterentwicklung von Lean Management und Industrie 4.0 in 

Produktionsbereichen bzw. im Produktionsumfeld bei unseren 

renommierten nationalen und internationalen Kunden  

• Entwicklung von Strategien und Transformationsansätzen (Lean & 

Smart Factory) zur Effizienzsteigerung in produzierenden 

Unternehmen 

• Identifizierung von Optimierungspotenzialen, Entwicklung 

innovativer Konzepte u.a. mit Unterstützung digitaler Lösungen und 

Umsetzung vor Ort beim Kunden 

• Eigenverantwortliche Projektleitung  

• Eigenständige Durchführung von Workshops, Trainings und 

Coachings auf allen Hierarchieebenen 



   

• Nutzung innovativer Remote-Techniken für die Betreuung unserer 

Kunden auch aus dem Home-Office 

• Weiterentwicklung unseres Leistungsportfolios durch innovative 

Beratungs- und Trainingsprodukte im Bereich Operations  

• Kundenkommunikation mit Management und Führungskräften 

• Hohe Eigenverantwortung und eine garantiert hohe Lernkurve 

Dein Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes technisches Hochschulstudium oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Mindestens drei Jahre Erfahrung im Bereich Operations in einer 

Beratungs- oder Linienfunktion  

• Praktische Erfahrung in der Durchführung von 

Verbesserungsprojekten, Workshops und Trainings zu Lean 

Prinzipien und Smart-Factory-Lösungen 

• Know-how und Erfahrung hinsichtlich Shop-Floor-IT und 

Digitalisierung im Produktionsumfeld (Smart Factory)  

• Begeisterung und Leidenschaft für Lean Management und 

Digitalisierung sowie Erfahrung in der Optimierung von 

Organisationen und Prozessen  

• Hohe Eigendynamik und unternehmerisches Denken 

• Hohe Handlungs- und Umsetzungsorientierung sowie ausgeprägtes 

selbstorganisiertes und kundenorientiertes Arbeiten 

• Hohe Kommunikations- und Zuhörfähigkeit, Moderationserfahrung 

und die Bereitschaft, ständig Neues zu erlernen 

• Sicherheit im Dialog sowie in Coaching-Situationen mit Mitarbeitern 

und Führungskräften unserer Kunden 

• Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch 

• Internationale Erfahrung und hohe Reisebereitschaft 

Was erwartet dich bei uns? 

• Ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit hoher 

Eigenverantwortung und viel Gestaltungsspielraum für deine 

kreativen Ideen in einem modernen, wachstumsorientierten 

Unternehmen 



   

• Mitarbeit in einem kooperativen, sympathischen Beraterteam mit 

einem einzigartigen Teamgeist 

• Nationale und internationale Einsätze bei exzellenten 

Unternehmen, auch auf Management-Level  

• Intensive Einarbeitung und persönliche Weiterbildung im Rahmen 

der Personalentwicklung 

• Spannende Einsätze an unserem Institut für 

WertschöpfungsExzellenz an der Ruhr-Universität Bochum in der 

dortigen Lern- und Forschungsfabrik als Teilnehmer und als Trainer 

• Sehr gute berufliche Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten 

auf Basis eines individuellen Entwicklungs- und Karriereplans 

• Eine agile Organisation mit flachen Hierarchien und kurzen 

Entscheidungswegen  

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einem attraktiven, 

leistungsgerechten Gehaltspaket  

• Auf Wunsch einen Dienstwagen oder alternativ eine Bahncard 100 

auch zur privaten Nutzung 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit der Angabe deiner Verfügbarkeit 

und deiner Gehaltsvorstellung! 

LMX Business Consulting GmbH, Schäferstr. 10, 40479 Düsseldorf, 

Tel.: 0211-63558960 www.lmx.eu  

Kontakt: Ralf Langmaack, E-Mail: langmaack@lmx.eu  

mailto:langmaack@lmx.eu

